Lettre d’Information du Conseil d’Administration

Chers Parents d’éléves,
Cher personnel enseignant et non enseignant,
Chers éléves,

L’ensemble des membres du Conseil d’Administration et Mme Christine Hardit, en tant qu’ »observateur » se
sont réunis le 11 mai dernier. Le CA s’engage a vous rendre compte rapidement et succinctement
l'information. (Pour plus de détails voir «le compte rendu du CA» sur le site).

L’ordre du jour portait sur le suivi des actions en cours a savoir :

Le CA a validé le procés verbal du 4 avril dernier.
Mme Bloend de KPMG est venue faire la présentation des comptes financier 2010.

Les bétiments :
La derniere lettre d’information vous informait que « La priorité du CA était de trouver pour I'établissement
des investissements afin de financer des travaux de rénovation des locaux sur Frederiksberg ».

Pour mener a bien ces projets, il est important de connaitre le métrage de toutes les parties susceptibles
d’étre aménagées plus tard en vue d’obtenir un devis qui sera effectué soit par un géomeétre indépendant
soit par une agence d’architecture. Or, a ce jour, I'établissement ne posséde aucun document précis faisant
mention de ces informations.

Un autre élément a définir est un cahier des charges précis des travaux de rénovation et de notre vision sur
le futur de I'établissement. En ce sens, nous pourrons contacter des entreprises et répondre a leurs
questions pour obtenir des investissements de leur part.

Le CA réfléchit sur une stratégie de communication englobant plusieurs entreprises sollicitées par un
« Mentor » qui leur serait commun. Il pourrait s’agir :

- dentreprises qui aident au développement des écoles internationales,
- de contacts avec d’anciens éleves du Lycée Prins Henrik qui occupent aujourd’hui une place
importante dans la vie politique et économique danoise.
Une visite du lycée serait alors organisée afin de se rendre compte en détails et de visu des rénovations a
effectuer. Le CA n’en est qu’au début de sa réflexion. Affaire a suivre donc...

BCD

Il a été décidé que le nouveau documentaliste serait recruté selon un contrat autre que celui de

« professeur ». Cela permettrait d’obtenir une plus grande flexibilité dans I'implication et I'investissement
pour de nouveaux projets.

Jeux dans la cour :
Leurs colts sont de DKK 106 580. lIs seront installés avant les vacances scolaires. Deux jours sont
nécessaires au montage. Le CA espére pouvoir les inaugurer le jour de la kermesse.

Congés de maternité

L’établissement doit faire face a plusieurs congés de maternité en primaire et lycée. Il s’agit de remplacer
des professeur d’allemand et professeur de mathématiques et de professeurs a I'école primaire. Le CA
assure sa gratitude a tous les professeurs de mathématiques/physiques qui ont relevé le défi de réorganiser
leur temps et leur organisation de travail au pied levé afin de pouvoir subvenir au remplacement du
professeur de mathématiques en arrét soudain pour raisons médicales.




Enseignement spécialisé :

L’établissement a fait des demandes de subventions aupres de I'état danois (SU) pour aider les éleves en
grande difficulté scolaire (problémes d'apprentissages, dyslexie...). Un nombre important d'heures nous a
été alloué ce qui permettrait I'embauche d'un professeur a plein temps. Le lycée doit maintenant rechercher
les personnes pour assurer cette aide et M. Reignier propose d'embaucher un maitre spécialisé francgais. Le
CA donne son accord.

Point divers :

Course relais DHL. L’année derniére 25 personnes du lycée ont participé a cette course de renommée
mondiale qui rassemble 200 000 participants en deux semaines.

Pour cette année, 30 personnes sont annoncées, ce qui représente pour le lycée un budget de DKK 6980 a
financer. En voici le détail :

- location des tentes 2580 DKK
- inscription 3720 DKK
- 10 T-Shirt 680 DKK.

L’établissement est heureux de soutenir son personnel a cette course.



